Synt L Module Santé & Seécurité

L'INTELLIGENCE D’AFFAIRES (Bl), LA MEILLEURE METHODE POUR
SUIVRE VOS INDICATEURS CLES

Avec les normes et exigences d’aujourd’hui, piloter la fonction de SANTE ET
SECURITE AU TRAVAIL est devenu un défi au quotidien. Un grand nombre
d’organisations perdent un temps précieux dans I'analyse de I'information
recueillie et la production de rapports de toutes sortes. Or, afin de prendre
les bonnes décisions de fagon rapide, I'information doit étre présentée de
maniére cohérente et structurée.

Un outil centralisé vous permettant de suivre les indicateurs standard en
CSST, vous aidant a prendre des décisions plus éclairées joue conséquem-

ment un rdle crucial.

SYNTELL vous propose le module de SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL, une
solution Bl facile a utiliser et a mettre en place et qui vous permettra
d’avoir tous les outils pour faire un suivi, détecter les problemes et pren-
dre les actions correctives nécessaires.

Les meilleures pratiques d’affaires, développées par Syntell au cours de
nombreux mandats, ont été encapsulées dans notre module de SANTE ET
SECURITE AU TRAVAIL.

ALLIEZ PREVENTION ET PRODUCTIVITE

Le module SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL permet de:
Selon le plus récent plan stratégique de la CSST, chaque année au Québec,

prés de 16 000 travailleurs de 24 ans et moins se blessent au travail. Un e Suivre votre taux de fréquence et votre taux de gravité et ce, pour
travailleur en moyenne par mois meurt alors que d’autres gardent des chacune de vos unités organisationnelles.
séquelles de ces lésions toute leur vie. Au-dela du drame humain que con-

stituent les accidents de travail, il s’agit de codts significatifs engendrés ® Analyser les conséquences des accidents de travail telles que le

pour la société ainsi que pour les entreprises ol ces accidents ont lieu. nombre de jours perdus et les réaffectations temporaires et ce, par

unité ou par sous-groupe de votre organisation.

Les études démontrent que les colts associés aux accidents de travail en

. . L . . T e  Suivre a la trace la progression de chacun des indicateurs clés dans le
entreprise totalisent de quatre a cinqg fois le montant payé en cotisation a

N , temps et agir la ou la situation se détériore.
la CSST a chaque année. P &

En 2009, les cotisations des employeurs québécois se sont chiffrées a 2,34 Santeé et Sécurité au Travail

- . N . Mois 2040 & : 5 2000 &
milliards de dollars. Cette somme représente seulement les codts di- I Cible Ecart o
rectement reliés aux accidents de travail et ne prend pas en compte les Taux de fréquence 115.20 9488| 10750 1282 10239
cod(ts indirects (arrét de production, perte de productivité, versements des Taux de gravité 609 433 469 36 447
avantages sociaux au travailleur accidenté, etc.) Nb jours perdus 201 1778 2041
Nb jours travaux légers 1037 91 10 768
Votre entreprise est-elle a risque en ce qui a trait aux accidents de travail? Jours consécutifs sans PT (J)
Avez-vous identifié le taux de fréquences de ces accidents et le taux de JERIE E 2 Sac Sy A 728 260 34,92 887 382
L. . o . L. . Durée moy. des leésions prof. 3,62 3,08 3,08 +0,00 293
|ésions professionnelles relié a ces accidents? Votre taux de cotisation a la :
Taux de cotisation 4 la CS5T ($) 0,00 0,00

CSST continue de grimper année aprés année ($)?

Avez-vous les bons outils et indicateurs en place pour faire face a ce pro-
bleme?
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PILOTEZ VOTRE SYSTEME DE SANTE & SECURITE

Le module SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL vous permet d’anticiper les pro-
blemes avant qu’ils ne prennent des proportions plus dramatiques. Au-
dela du simple acces a I'information, vous serez en mesure d’avoir acces
aux fonctionnalités suivantes:

e la solution présente les tendances historiques et les plus récentes
informations sur les événements de santé et sécurité, permettant
ainsi une prise de décision rapide et soutenue par une vision claire

de I’évolution de la situation.

e  Nos options de forage vous permettent d’accéder au niveau d’infor-
mation du plus agrégé au plus détaillé (compagnie, division, équipe,
quart de travail, employé) ce qui permet d’identifier rapidement la

source du probléme.

e  Plusieurs types d’analyses pertinentes sont disponibles tels que : Top

10, comparaison Meilleur vs Pire, analyse graphique détaillée, etc.

e  Des cibles et alarmes configurables vous permettent d’identifier les
situations problématiques. En tenant compte de vos besoins, I'infor-
mation est disponible selon le niveau de responsabilité et d’accés

des intervenants.

o Notre maitrise des données vous permet de présenter I'information
selon différentes visions (organisationnelle, territoire, groupe d’em-

ploi, ...) ce qui peut étre utile a une meilleure compréhension.

Evolution des indicateurs SST
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MISEZ SUR LA SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

La prévention occupe inévitablement une place significative pour réduire
le nombre d’accidents, leurs gravités et les colts qui y sont associés. Mais
avant d’étre en mesure de faire de la prévention, il faut étre capable
d’avoir un portrait clair de la situation pour cibler les endroits ou les ac-

tions correctives doivent étre prises.

PLUSIEURS AUTRES MODULES DISPONIBLES

Elargissez votre vision des ressources humaines en utilisant les autre mo-
dules de Syntell tels que le temps de travail, la planification des effectifs,

la mobilisation des employés et la gestion des relations de travail.

L’addition du module « Suivi des actions » vous permettra d’articuler un

plan de redressement, d’assigner des taches et d’en effectuer le suivi.

POUR DES BENEFICES TANGIBLES

Les bénéfices tangibles et les avantages qui résultent de nos Applications
Bl en Intelligence d’Affaires sont indéniables. Le Bl a fait ses preuves!
Qu’attendez-vous pour démarrer? Veuillez nous contacter afin d’organi-

ser une rencontre et une étude de vos besoins.

SYNTELL est un fournisseur de solutions en Intelligence d’Affaires (Business
Intelligence ou BI). Ses Applications Bl en Gestion de la Performance d’Af-
faires sont congues et implémentées a partir d’un ensemble de modules
logiciels dont SYNTELL détient la propriété intellectuelle. Disponibles sur
plusieurs plateformes technologiques, ces applications personnalisées
répondent aux besoins spécifiques des différentes fonctions d’affaires de

votre organisation.

UNE MISE EN CEUVRE RAPIDE ET EFFICACE

SYNTELL offre la gamme compléete de services-conseils en Bl. Les spécial-
istes de SYNTELL vous accompagneront de I'identification de vos besoins
jusqu’a la mise en ceuvre efficace des solutions afin de vous assurer un

retour sur investissement rapide.
UNE FEUILLE DE ROUTE REMPLIE

SYNTELL travaille en partenariat, depuis plus de 20 ans, avec des clients de
renom comme Alcan, AXA, Desjardins, Hydro-Québec, etc. Joignez-vous a

eux afin de pouvoir bénéficier de nos solutions!
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